Procedimentos para acessar o ambiente virtual de aprendizado
da SES/MG
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Cliqgue em “Cursos” para acessar a lista de cursos disponiveis
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Cligue na categoria “DDP — Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas”
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Escolha o curso desejado, para gestor ou
servidor

Categorias de Cursos: | DDP - Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas E‘

Buscar cursos: Vai

©* Assédio Moral no Trabalho - Gestor
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0 asseédio moral, diferente do que muitos pensam, € silencioso e mais comum do que aparenta. A identificacdo do
problema no ambiente de trabalho bem como a luta contra sua pratica pode ser a solugdo para a diminuicdo do estrago
gue tal fendmeno pode ocasionar a uma pessoa. O objetivo deste curso € ampliar os seus conhecimentos sobre o tema
proposto, podendo assim contribuir um pouco no combate ao assédio moral no trabalho.

~* Assédio Moral no Trabalho - Servidor
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O asseédio moral, diferente do que muitos pensam, € silencioso e mais comum do que aparenta. A identificagdo do
problema no ambiente de trabalho bem como a luta contra sua pratica pode ser a solugao para a diminuicdo do estrago
gue tal fendmeno pode ocasionar a uma pessoa. O objetivo deste curso € ampliar os seus conhecimentos sobre o tema
proposto, podendo assim contribuir um pouco no combate ao assédio moral no trabalho.




Sera solicitado login para acessar os conteudos. Se
nao tiver uma conta, clique em “criar uma conta”
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Esqueceu o seu usuario ou senha?



ApOs criar a conta, sera exibida a mensagem abaixo, apenas clique em
“Continuar”,

Para efetivar seu cadastro, entre em contato com a Diretoria de
Desenvolvimento de Pessoas através do e-mail

desenvolvimentodepessoas@saude.mg.gov.br ou através do telefone
3916-0271
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A tentativa de lhe enviar um email falhou!

Outras informacdes sobre este erro

Continuar
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Apos o cadastro ser efetivado, sera possivel se inscrever no curso desejado,
conforme tela abaixo. Bons estudos!

Assédio Moral no Trabalho - Gestor

Opcoes de inscricao

- Assédio Moral no Trabalho - Gestor
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O assedio moral, diferente do que muitos pensam, € silencioso e mais comum do que aparenta. A identificacdo do
problema no ambiente de trabalho bem como a luta contra sua pratica pode ser a solucdo para a diminuicdo do estrago
gue tal fenémeno pode ocasionar a uma pessoa. O objetivo deste curso € ampliar os seus conhecimentos sobre o tema
proposto, podendo assim contribuir um pouco no combate ao assédio moral no trabalho.

~ Autoinscricdo (Estudante)

MNenhuma chave de inscricdo € necessaria.

Inscreva-me




